Beleidsmedewerker

Functieomschrijving
Jouw uitdaging bij de afdeling NOVEX-gebieden
Wil je een kei worden in gebiedsgericht werken? Kan jij verbinding maken tussen het Rijk
en andere overheids- en maatschappelijke organisaties? Is voor jou het bij elkaar
brengen van de ruimtelijke opgaven iets waar jij op aan gaat? Werk jij graag in een
netwerk met collega's binnen en buiten de organisatie? Dan ben je bij de afdeling
NOVEX-gebieden aan het juiste adres.
Als beleidsmedewerker geef jij mee richting aan de samenhang en voortgang van de
NOVEX-aanpak. Je bent trekker van een gebied en werkt intensief samen met de andere
(Rijks)trekkers van de verschillende NOVEX-gebieden en zorgt voor verbinding tussen
departementen, medeoverheden en regionale partners. Daarbij weet je het ministerie
extern goed te vertegenwoordigen en krijg je energie van een complexe politiek-
bestuurlijke omgeving.
Je werkt mee aan de totstandkoming én uitvoering van het programma NOVEX en zorgt
met collega’s voor de doorwerking van de Nota Ruimte richting medeoverheden. Hierbij
weet je effectief nationale ruimtelijke keuzes te vertalen richting uitvoering via concrete
gebiedsgerichte ontwikkelperspectieven, uitvoeringsagenda’s en regionale
investeringsagenda’s.
Je draagt bij aan de samenwerking tussen betrokken partijen, agendeert bestuurlijke
vraagstukken en zorgt ervoor dat ruimtelijke opgaven integraal worden benaderd. Je
jaagt processen aan, brengt partijen bij elkaar en weet beweging te creéren op dossiers
waar verschillende belangen samenkomen.
Je hebt gevoel voor bestuurlijke verhoudingen. Je schakelt soepel tussen inhoud, proces
en politiek-bestuurlijke dynamiek en weet verschillende schaalniveaus — van gemeente
tot Rijk — met elkaar te verbinden. Daarbij houd je oog voor de uitvoerbaarheid van
plannen én de gezamenlijke ambities op het gebied van woningbouw, economie,
mobiliteit, natuur, energie en leefomgevingskwaliteit.
Je neemt actief deel aan gesprekken met departementen, provincies, gemeenten,
waterschappen en andere stakeholders. Je ziet wat er speelt, kan kansen en knelpunten
vroegtijdig signaleren en weet deze te vertalen naar concrete oplossingen en bestuurlijke
handelingsperspectieven. Je kunt met strategisch inzicht toewerken naar een
pragmatische en resultaatgerichte aanpak.
Naast je werkzaamheden binnen de NOVEX-gebieden draag je ook actief bij aan
afdelingsbrede activiteiten en de verdere ontwikkeling van de organisatie en werkwijze
rondom NOVEX en ruimtelijke ordening binnen het ministerie.

Functie-eisen

- Je hebt WO werk- en denkniveau.

- Je hebt bij voorkeur kennis en ervaring in interdepartementale en interbestuurlijke
besluitvormingsprocessen.

- Je bent flexibel en ondernemend en staat open voor vernieuwing en innovaties om tot
creatieve oplossingen te komen. Gecombineerd met een goed gevoel voor ambtelijke,
politieke en maatschappelijke vraagstukken en verhoudingen. Daarbij heb je een goed
0og voor beleid in relatie tot uitvoeringsvraagstukken.

- Je ziet wat nodig is om effectief en strategisch te opereren, bent analytisch, je werkt
graag samen met anderen en hebt interesse om te werken in een politieke omgeving.
- Affiniteit met de ruimtelijke ordening, kennis van interbestuurlijke verhoudingen en



ervaring met beleidsprocessen - bij voorkeur op het gebied van ruimtelijke ordening - is
gewenst.

Bijzonderheden

De ministeries van BZK en VRO worden vanuit een ambtelijke organisatie ondersteund.
Je sluit een arbeidsovereenkomst met het ministerie van BZK, de functie valt inhoudelijk
binnen de portefeuille van de minister van VRO.

Meer over jouw toekomstige afdeling

De ruimte in Nederland is schaars, terwijl de ruimtelijke opgaven groot zijn. Een integrale
benadering van diverse ruimtelijke opgaven op de terreinen van onder meer wonen,
industrie, energie, infrastructuur, recreatie, landbouw en natuur, is dus van cruciaal
belang. Het Directoraat-Generaal Ruimtelijke Ordening werkt aan een Nederland waar
mensen nu en in de toekomst prettig en gezond kunnen wonen, werken en leven. Wij
werken met veel ambitie, passend bij de toenemende roep om meer regie vanuit het Rijk,
aan de inrichting van Nederland. Het DG bestaat uit drie directies: de directie Ruimtelijk
Beleid, de directie Ruimtelijke Ontwikkeling en de directie Ruimtelijke Informatie.

De directie Ruimtelijke Ontwikkeling heeft als kern 'van beleidsdoorontwikkeling naar
uitvoering'. De focus van de ze directie richt zich op regievoering en beleidsdoorwerking
in het ruimtelijke domein, richting andere departementen, provincies, gemeenten en
waterschappen waar grote ruimtelijke veranderingen zullen gaan plaatsvinden, onder
andere als gevolg van verstedelijking, transities in het landelijk gebied en de
energieopgaven.

De directie Ruimtelijke Ontwikkeling bestaat sinds 1 juli 2025 uit drie afdelingen:

- NOVEX provincies

- NOVEX gebieden

- Ruimtelijk Ontwerp en Advies

NOVEX staat voor de uitvoering van de Nationale Omgevingsvisie (NOVI) en de
ontwikkeling zijnde Nota Ruimte. NOVEX kent een gebiedsspoor, waarin
medeoverheden samen integraal ruimtelijke opgaven uitwerken, en een provinciaal
spoor, waarin met provincies jet nationaal en regionaal ruimtelijk beleid wordt afgestemd
en gesynchroniseerd.

Gebiedsgericht werken vormt de rode draad in deze directie. De directie geeft de
landsdekkende ruimtelijke regie vorm, waarbij de opgaven en doelen uit diverse nationale
programma's belangrijke input vormen. Daarnaast wordt samen met andere
departementen en medeoverheden gestuurd op de ontwikkeling van 16 NOVEX-
gebieden waarin de komende jaren grootschalig veranderingen zullen gaan plaatsvinden.
De verbinding Rijk en Regio is voor deze directie essentieel. Door inzet van ruimtelijk
ontwerp en het College van Rijksadviseurs worden transities verbeeld en multifunctioneel
ruimtegebruik gestimuleerd. Via ontwerpend onderzoek worden kansen verkend en
perspectieven geschetst.

In de afdeling NOVEX-gebieden zitten de medewerkers die (duo)trekker zijn van de 16
NOVEX-gebieden, het gebiedsgerichte deel van het NOVEX-programma. Met dit
programma wordt interbestuurlijk vormgegeven aan het Rijksbeleid op het gebied van
ruimtelijke ordening. In de NOVEX-gebieden wordt toonaangevend en in
gelijkwaardigheid samengewerkt met waterschappen, gemeenten, provincies en regio's.
Voor de Rijksinzet in die gebieden is de (ontwerp-)Nota Ruimte leidend. In een hoge
mate van zelfstandigheid wordt door de medewerkers van deze afdeling samengewerkt
met de partners in de gebieden. Naast de NOVEX-gebieden wordt ook op andere
manieren gebiedsgericht samengewerkt. Zo worden bv. verstedelijking strategieén
(gezamenlijke visie op de stedelijke ontwikkeling in een gebied) gemaakt of bijgedragen
aan andere gebiedsvisies (rond de Nedersaksenlijn) en projectbesluiten zoals de Delta



RhineCorridor. Daarnaast worden instrumenten ontwikkeld die voor de realisatie van
opgaven van belang kunnen zijn, zoals de integrale grondbank, en wordt samenwerking
met de Rijksuitvoeringsorganisaties vorm gegeven.

Dit bieden we nog meer

Naast het salaris ontvang je een Individueel Keuzebudget (IKB). Het IKB bestaat uit geld
(16,50% van je bruto jaarsalaris) en tijd. Met het IKB maak jij de keuzes die bij jou
passen en kun je een deel van je arbeidsvoorwaarden zelf samenstellen. Je kunt er
bijvoorbeeld voor kiezen om een deel van je maandinkomen te laten uitbetalen wanneer
jij dat wenst. Ook kun je dit budget omzetten in verlof en andersom of besteden aan
fiscaal vriendelijke doelen. De Rijksoverheid hecht sterk aan persoonlijke groei en
loopbaanontwikkeling en biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de secundaire
arbeidsvoorwaarden behoren onder meer verschillende studiefaciliteiten, bedrijfsfitness,
volledige vergoeding van je OV-reiskosten woon-werkverkeer en gedeeltelijk betaald
ouderschapsverlof.
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